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TRƯỜNG TRUNG HỌC PHỔ THÔNG
                      TRẦN PHÚ


             Số: 54/KH –THPTTP                      Đà Nẵng, ngày 18 tháng 3 năm 2021

KẾ HOẠCH 

Đào tạo, bồi dưỡng công chức, viên chức năm 2021


Thực hiện Kế hoạch số 719/KH-SGDĐT, ngày 16/3/2021 của Sở GD-ĐT về việc Đào tạo, bồi dưỡng công chức, viên chức ngành Giáo dục và Đào tạo thành phố Đà Nẵng năm 2021;

Trường THPT Trần Phú xây dựng kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng (ĐTBD) cán bộ. giáo viên, nhân viên năm 2021 như sau:

I. CĂN CỨ PHÁP LÝ

1. Nghị định số 101/2017/NĐ-CP ngày 01 tháng 9 năm 2017 của Chính phủ về đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức;

2. Quyết định số 15/2018/QĐ-UBND ngày 09 tháng 4 năm 2018 của Ủy ban nhân dân thành phố Đà Nẵng ban hành Quy định về tổ chức, quản lý công tác đào tạo, bồi dưỡng và chế độ trợ cấp đào tạo, bồi dưỡng đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động đang công tác tại các cơ quan, đơn vị thuộc thành phố Đà Nẵng; 

3. Nghị quyết số 110/2017/NQ-HĐND ngày 07 tháng 7 năm 2017 của Hội đồng nhân dân thành phố Đà Nẵng về Quy định đối tượng và mức trợ cấp tốt nghiệp đại học, sau đại học và trợ cấp hàng tháng đối với cán bộ, công chức viên chức, người lao động tham gia bồi dưỡng theo vị trí việc làm, kỹ năng nghiệp vụ chuyên ngành; 

4. Nghị quyết số 241/2019/NQ-HĐND ngày 11 tháng 7 năm 2019 của Hội đồng nhân dân thành phố Đà Nẵng về Quy định mức chi cụ thể cho công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức trên địa bàn thành phố Đà Nẵng; 

5. Quyết định số 02/2020/QĐ-UBND ngày 11 tháng 02 năm 2020 của Ủy ban nhân dân thành phố Đà Nẵng bãi bỏ một số điều của Quy định về tổ chức, quản lý công tác đào tạo, bồi dưỡng và chế độ trợ cấp đào tạo, bồi dưỡng đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động đang công tác tại các cơ quan, đơn vị thuộc thành phố Đà Nẵng ban hành kèm theo Quyết định số 15/2018/QĐUBND ngày 09 tháng 4 năm 2018 của Ủy ban nhân dân thành phố Đà Nẵng; 

6. Kế hoạch số 07/KH-UBND ngày 11 tháng 01 năm 2021 của Ủy ban nhân dân thành phố Đà Nẵng về đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức năm 2021 của thành phố Đà Nẵng.

II. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Mục đích

- Trang bị kiến thức, kỹ năng, phương pháp, nâng cao năng lực quản lý, điều hành và kỹ năng thực thi công vụ nhằm xây dựng đội ngũ CCVC vững mạnh, từng bước phát triển theo hướng chuyên sâu, chuyên nghiệp, có phẩm chất đạo đức tốt, có bản lĩnh chính trị và năng lực.

- Đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý (CBQL) bảo đảm chuẩn hóa về chuyên môn, nghiệp vụ, phẩm chất nghề nghiệp, đáp ứng yêu cầu đổi mới chương trình giáo dục.

- Đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ CCVC trong diện quy hoạch nhằm đảm bảo các điều kiện, tiêu chuẩn theo quy định.
2. Yêu cầu

- Đào tạo, bồi dưỡng phải căn cứ vào vị trí việc làm, tiêu chuẩn của ngạch công chức, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp của giáo viên từng bậc học và nhu cầu phát triển nguồn nhân lực của ngành, địa phương và của thành phố; đào tạo, bồi dưỡng để đảm bảo tiêu chuẩn chức vụ lãnh đạo, quản lý trước khi đề bạt, bổ nhiệm. 

- Đào tạo, bồi dưỡng có trọng tâm, trọng điểm, đảm bảo cơ cấu giới. 

- Đề cao vai trò tự học, khuyến khích khả năng tự nghiên cứu của CCVC để hoàn thiện năng lực công tác, nâng cao chất lượng, hiệu quả làm việc của mình.

- Đảm bảo công khai, minh bạch và hiệu quả.

III. ĐỐI TƯỢNG ĐÀO TẠO, BỒI DƯỠNG 

Công chức, viên chức của trường.

IV. NỘI DUNG ĐÀO TẠO, BỒI DƯỠNG 

1. Về đào tạo 

a) Đào tạo lý luận chính trị, hành chính: cao cấp lý luận chính trị, trung cấp lý luận chính trị - hành chính. 

b) Đào tạo trình độ sau đại học phù hợp với chuyên môn, yêu cầu của vị trí công tác, gắn với quy hoạch sử dụng lâu dài; khuyến khích công chức, viên chức tự đào tạo, tự học phù hợp với điều kiện công tác của trường. 

2. Về bồi dưỡng

 a) Bồi dưỡng chính trị, pháp luật: 100% CCVC các đơn vị, trường học được bồi dưỡng kiến thức về chính trị, pháp luật theo quy định. 

b) Bồi dưỡng theo tiêu chuẩn ngạch công chức, tiêu chuẩn chức vụ lãnh đạo, quản lý, bồi dưỡng ngoại ngữ và bồi dưỡng cập nhật kiến thức, kỹ năng nghiệp vụ, vị trí việc làm, thực thi công vụ hằng năm theo quy định tại Nghị định số 101/2017/NĐ-CP ngày 01 tháng 9 năm 2017 của Chính phủ về đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức. 

V. ĐIỀU KIỆN CỬ ĐI HỌC VÀ CHẾ ĐỘ TRỢ CẤP ĐI HỌC ĐỐI VỚI CÔNG CHỨC, VIÊN CHỨC

- Điều kiện cử đi học được thực hiện theo Quyết định số 15/2018/QĐ-UBND ngày 09 tháng 4 năm 2018 của Ủy ban nhân dân thành phố Đà Nẵng.
- Chế độ trợ cấp đi học đối với công chức, viên chức được thực hiện theo Nghị quyết số 241/2019/NQ-HĐND ngày 11 tháng 7 năm 2019 của Hội đồng nhân dân thành phố Đà Nẵng.
VI. KINH PHÍ THỰC HIỆN

Kinh phí tổ chức các lớp bồi dưỡng được bố trí từ nguồn ngân sách phân bổ của thành phố; kinh phí hoạt động của ngành; các chương trình, dự án; kinh phí đào tạo, bồi dưỡng của các đơn vị; cá nhân đi học tự chi trả.

VII. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
Công khai các văn bản liên quan chế độ, kế hoạch ĐTBD để CB-GV-NV biết và thực hiện. Động viên CB-GV-NV học nâng chuẩn chuyên môn, nghiệp vụ đáp ứng yêu cầu vị trí việc.

1. Đào tạo, bồi dưỡng chính trị, pháp luật

Lớp Trung cấp Chính trị-Hành chính: Các đối tượng cán bộ dự nguồn: cô Lê Thị Minh Sang, Trần Thị Phúc Hòa.

2. Bồi dưỡng kỹ năng lãnh đạo, quản lý

- Bồi dưỡng lãnh đạo quản lý cấp phòng -  Quý 1/2021: Các cán bộ dự nguồn.
- Lớp bồi dưỡng và cấp chứng chỉ nghiệp vụ quản lý giáo dục – Quý 3/2021: Các cán bộ dự nguồn.
3. Bồi dưỡng giáo viên theo tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp

Phối hợp với các TTGDTX tổ chức các lớp bồi dưỡng theo tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp giáo viên trung học phổ thông. 

4. Bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ

- Bồi dưỡng Chính trị, Pháp luật hè 2021 – Tháng 8/2021: Toàn thể CC, VC.

- Tập huấn công tác pháp chế - Tháng 10/2021, viên chức phụ trách công tác pháp chế (cô Ánh Tuyết).

- Tập huấn công nghệ thông tin, quản lý văn bản điều hành – Tháng 4/2021: Đại diện lãnh đạo và GV phụ trách CNTT (Thầy Quang Vũ).
- Tập huấn công tác viết tin, bài trên trang thông tin điện tử - Tháng 4/2021, viên chức phụ trách trang thông tin điện tử (cô Xuân Hương).

- Tập huấn công tác viết sáng kiến - Tháng 10/2021, đại diện lãnh đạo trường (cô Thảo Nguyên).


Trên đây là Kế hoạch tổ chức các lớp đào tạo, bồi dưỡng cho CCVC năm 2021 của trường THPT Trần Phú Đề nghị các bộ phận liên quan nghiêm túc triển khai thực hiện./.

Nơi nhận:                                                       
- HT, PHT;                                                                       
- TTCM;

- Lưu: VT, VP. 
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